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“Por medio de la cual se convoca a las Asociaciones Clentificas de las diferentes profesiones de la Salud que funcionan en el érea de influencia de
la IPS ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA para que presenten ternas de candidatos a ser miembros de las respectivas Juntas
Directivas en representacion del sector cientifico de la Salud.

 Pigimlied

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD, DE NORTE
DE SANTANDER.

En uso de sus facultades legales y en especial la que le confiere los articulos 7, 8 y 9 del Decreto 1876 de
1994 reglamentario de los articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 002831 del 15 de Octubre de 2008, la Directora del Instituto Departamental de
Salud de Norte de Santander, designd al Doctor ALVARO DE LA SANTISIMA TRINIDAD MONTES
BECERRA, identificado con la Cédula de Ciudadania N° 13.439.058 de Cucuta, como segundo representante
del sector cientifico de la salud propuesto por las asociaciones cientificas de las diferentes profesiones de la
Salud que funcionen en el area de Influencia de la ESE, ante la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE PAMPLONA, para un periodo de tres (3) afios contados a partir de su posesion, esto es del
16 de octubre de 2008..

Que el Decreto 1876 de 1994 con el cual se reglamenta lo relacionado con las Empresas Sociales del Estado,
en su articulo 7° al definir el Mecanismo de conformacion de las Juntas Directivas para las Empresas Sociales
del estado de caracter territorial, dispuso:

“ . Las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado tendran un numero minimo de seis
miembros. En este evento, la Junta se conformara de la siguiente manera:

1. El estamento politico administrativo estara representado por el Jefe de la Administracion
Departamental, Distrital o Local o su delegado y por el Director de Salud de la entidad territorial
respectiva o su delegado.

2. Los dos (2) representantes del sector cientifico de la Salud seran designados asi: Uno mediante
eleccion por voto secreto, que se realizara con la participacion de todo el personal profesional de la
institucion, del area de la salud cualquiera que sea su disciplina. El sequndo miembro sera designado
entre los candidatos de las ternas propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las
diferentes profesiones de la Salud que funcionen en el area de influencia geografica de la Empresa
Social del Estado.

Cada Asociacion Cientifica presentaré la terna correspondiente al Director Departamental, Distrital 0
Local de Salud. quien de acuerdo con las calidades cientificas y administrativas de los candidatos

realizaré la seleccion.”

Que haciendo una revision pormenorizada de la conformacion de la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE PAMPLONA de Orden Departamental, se ha podido determinar que en lo relacionado con
el segundo miembro del Sector Cientifico de la Salud en la respectiva junta directiva, designado entre los
candidatos de las ternas propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las diferentes profesiones
de la Salud que funcionen en el area de influencia geografica de la ESE, el periodo se encuentra vencido, por
lo tanto se hace necesario proceder a la seleccion del nuevo candidato conforme a lo establecido en las
normas estatutarias, para evitar el entorpecimiento de la labor administrativa de la correspondiente ESE.

Que conforme a lo previsto en el articulo en cita, corresponde al Director Departamental de Salud, en .
este caso al Director del Instituto Departamental de Salud realizar la convocatoria publica a las Lenenario
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